
 

ALLEGATO A (istanza di partecipazione) 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

 

 

Domanda di partecipazione alla selezione di n. 1 ESPERTO INTERNO O ESTERNO PER LA FORMAZIONE DEL 

PERSONALE SCOLASTICO NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA E FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO SULLA TRASFORMAZIONE DIGITALE" PER LA 

REALIZZAZIONE DELLE “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI 2022-2024” DI CUI ALLA 

MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL PNRR. TITOLO PROGETTO: MODELLAZIONE E STAMPA 3D NELLA 

DIDATTICA 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di 

________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  

❑ esperto interno 

❑ esperto esterno 

relativamente al progetto di cui sopra. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica per l’uso della piattaforma on line FUTURA 



 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in corso di validità (copia) 

▪ Allegato B (griglia di valutazione)  

▪ Curriculum Vitae 
N.B.: La domanda priva degli allegati o non firmati non verrà presa in considerazione 

 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 

RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI 

DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA 

PIATTAFORMA GPU PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI DI 

ESPERTO, O COMUNQUE SI IMPEGNA AD ACQUISIRLA NEI TEMPI OCCORRENTI ALL’AVVIO DEL PROGETTO 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza il LICEO SCIENTIFICO “G. 

GALILEI” di POTENZA al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e 

per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 



ALLEGATO B 

 

TITOLI OGGETTO DI VALUTAZIONE 

• Titolo di studio come da tabella; 

• conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche dei moduli in oggetto, per le quali si 

propone la candidatura, comprovabili dal curriculum; 

• competenze informatiche per la gestione on-line della piattaforma FUTURA. 

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza dall’elenco 

degli idonei. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

 SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO 

 

 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO 

INTERNO/ESTERNO 

1° Macro criterio: titolo di studio (si valuta un 

solo titolo) 

PUNTI numero 

riferimento 

del 

curriculum 

vitae 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea magistrale inerente il ruolo specifico 

voto fino a 89  6 punti 

voto da 90 a 99  8 punti 

voto da 100 a 105 10 punti 

voto da 106 a 110  12 punti 

voto 110 e lode                  14 punti 

 

Laurea triennale inerente il ruolo specifico 

voto fino a 89  4 punti 

voto da 90 a 99  6 punti 

voto da 100 a 105 8 punti 

voto da 106 a 110  10 punti 

voto 110 e lode                  12 punti 

 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado  

 

 

MAX PUNTI 14 

 

 

 

 

 

MAX PUNTI 12 

 

 

 

 

 

 

 

PUNTI 6 

 

   

2° macro criterio: altri titoli 

culturali/professionali 

    

Master universitario di durata annuale con esame 

finale (2 punti per ogni titolo) 

MAX PUNTI 4    

Dottorato di ricerca o seconda laurea coerente con 

la professionalità richiesta (si valuta un solo titolo) 

PUNTI 4    

3° macro criterio: Titoli culturali specifici     

Partecipazione a corsi di formazione attinenti la 

figura richiesta, in qualità di discente (1 punto per 

ciascun corso) 

MAX PUNTI 8    

Certificazioni professionali per corsi specialistici 

riguardanti il percorso in oggetto (2 punti per 

corso) 

MAX PUNTI 10    

4° macro criterio: Titoli di servizio o lavoro     

Esperienza lavorativa in settori inerenti il percorso 

formativo (2 punti per singola esperienza) 

MAX PUNTI 40    



Partecipazione a gruppi di progetto e gestione dei 

progetti PON e PNRR (2 punti per esperienza) 

MAX PUNTI 10    

Esperienza nel settore di pertinenza in questa o 

altra istituzione scolastica (2 punti per esperienza) 

MAX PUNTI 10    

TOTALE 100    

 

 

Luogo e data  _ Firma    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


